
１回目 就業支援分野における環境への働き方、リファーの仕方をいかに効果的に行うか（9/17）
２回目 企業分野における「コーチ・臨床カウンセラーとのすみわけ」

キャリアコンサルタントの役割とは？（12/10）

【主催】 キャリアコンサルタント協働組織準備委員会
https://www.facebook.com/kyarikon/

【共催】 特定非営利活動法人 キャリアサポート研究会 一般社団法人 キャリアコンサルティング振興協会

時 間 13：15～16：45

会 場 中野区産業振興センター

お問合せ suda@ccea.jp

対 象 キャリアコンサルタントの資格をお持ちの方
及びキャリアコンサルティングに興味のある方

参加費 1,000円

定 員 70名

お申込み こくちーず http://www.kokuchpro.com/event/kyarikon0318/

第3回キャリアコンサルタントの働き方改革シンポジウム

2017.03.18 sat

きっかけのつかみ方
新人キャリアコンサルタントの

どこで経験をつめるか？
どんな場所で、どんな人にあえばいいか？

どんな準備が必要か？

キャリアコンサルタントの働き方改革 シンポジウム（全３回）

キャリアコンサルタントの資格をどのような形で活かしたいと考えていますか？支援する内容によっ
て、その活動する分野や必要とされる知識も大きく異なります。支援者として目指す方向を持たなけ
れば、行動するための計画を立てることはできません。

あなたは、どんな分野でどのような支援者を目指すのでしょうか？そのためにどこで誰に会うのか？
その時に自分の何を売り込んで行くのか？これから、どのような準備が必要となるのか、この大きな
課題について、皆さんと共に検討してみませんか！

・キャリアコンサルタントの働き方（30min）
国家資格の現状、キャリアコンサルタントの働き方の紹介（雇用・個人事業・起業など）

・パネルディスカッション(45min)
相談事例から見るクライアント像と専門性
キャリアコンサルタントの仕事獲得のヒント
・ディスカッション(90min)
参加者で仕事の獲得について新人とベテランともに考えていきます。

プログラム


